
 
 
 

 

 

 
 
 

СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ ОЦЕНКИ КАНДИДАТОВ  

в Совет директоров ПАО «Коршуновский ГОК», соответствии их критериям 

независимости, о соответствии количественного состава Совета директоров 

потребностям ПАО «Коршуновский ГОК» и интересам акционеров 

 

Советом директоров ПАО «Коршуновский ГОК» (далее – Общество) на заседании 17 
мая 2024 года рассмотрен вопрос «О соответствии количественного состава Совета 
директоров потребностям Общества и интересам акционеров и об оценке кандидатов в Совет 
директоров Общества» и принято решение: 

 
Признать количественный состав Совета директоров в количестве 5 (пять) человек 

соответствующим потребностям Общества и интересам акционеров. 
Признать профессиональную квалификацию, опыт, деловую репутацию и деловые 

навыки кандидатов в Совет директоров 
 

№ 

ФИО кандидата 

Результаты оценки кандидатов в Совет директоров с точки зрения наличия у 
них необходимого опыта, профессиональной квалификации,  деловой 
репутации, отсутствие конфликта интересов, а также информация о 
соответствия кандидатов в члены Совета директоров критериям 
независимости, установленных Кодексом корпоративного управления (Письмо 
Банка России от 10.04.2014 N 06-52/2463) 

1. 
ФИО 

Кандидат соответствует потребностям Общества, конфликт интересов 
отсутствует. Кандидат не соответствует критерию независимости в 
соответствии с п.п.105 п 2.4.1. Кодекса корпоративного управления. 

2. 
ФИО 

Кандидат соответствует потребностям Общества, конфликт интересов 
отсутствует. Кандидат не соответствует критерию независимости в 
соответствии с п.п.105 п 2.4.1. Кодекса корпоративного управления. 

3. 
ФИО 

Кандидат соответствует потребностям Общества, конфликт интересов 
отсутствует. Кандидат не соответствует критерию независимости в 
соответствии с п.п.105 п 2.4.1. Кодекса корпоративного управления. 

4. 
ФИО 

Кандидат соответствует потребностям Общества, конфликт интересов 
отсутствует. Кандидат не соответствует критерию независимости в 
соответствии с п.п.105 п 2.4.1. Кодекса корпоративного управления. 

5. 
ФИО 

Кандидат соответствует потребностям Общества, конфликт интересов 
отсутствует. Кандидат не соответствует критерию независимости в 
соответствии с п.п.105 п 2.4.1. Кодекса корпоративного управления. 

 
Рекомендовать акционерам Общества голосовать за избрание предложенных 

кандидатов в Совет директоров Общества на годовом общем собрании акционеров 
14.06.2024. 
 
          В соответствии с правом, предоставленным Постановлением Правительства РФ от 
04.07.2023 №1102, Общество может осуществлять раскрытие и (или) предоставление 
информации, подлежащей раскрытию и (или) предоставлению в соответствии с требованиями 
Федерального закона «Об акционерных обществах» и Федерального закона «О рынке ценных 
бумаг» вне зависимости от целей и форм раскрытия и (или) предоставления, в ограниченных 
составе и (или) объеме, если раскрытие и (или) предоставление информации приведет 
(может привести) к введению иностранными государствами, государственными 
объединениями и (или) союзами и (или) государственными (межгосударственными) 
учреждениями иностранных государств или государственных объединений и (или) союзов 
ограничительных мер в отношении эмитента и (или) иных лиц. 


